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INFORMATION + SAVOIR
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ACTIONe®

VISION

Des Canadiens et des collectivités en santé dans un monde plus sain.

MISSION
Promouvoir et protéger la santé des Canadiens grace au
leadership, aux partenariats, a I'innovation et aux interventions
en matiére de santé publique.

PLAN STRATEGIQUE DE L’ASPC

OBJECTIFS

Anticiper et répondre aux
besoins de santé des Canadiens.

Veiller a ce que les mesures prises
soient soutenues par des données
et des connaissances intégrées.

culture sur laquelle on peut compter.

Favoriser le développement de sa main-d’ceuvre
professionnelle specialisée en lui fournissant les outils
et le leadership dont elle a besoin et en assurant une

Evaluation de la santé de la population

Surveillance de la santé

Promotion de la santé

Prévention des maladies et des blessures

Protection de la santé

Mesures et interventions d’urgence en santé publique

PARTAGE DES FONCTIONS EN SANTE PUBLIQUE

Respecter les priorités en matiére
de politiques et de programmes

Atteindre les principaux défis en santé publique
e Pandémie de grippe et infections émergentes

® VIH/sida

® (bésité

e Santé mentale

Addresser les déterminants et disparités
e La santé publique pour les Autochtones
e Enfants

e Ainés et vieillissement en santé

@ Environnement

© Santé publique mondiale

Accroitre les capacité du systéeme

de santé publique

e Surveillance de la capacité en santé publique

® Ressources humaines en santé publique

@ \accins

® Systeme national de gestion des situations
d'urgence en santé

Remplir notre mandat

® (Crédibilité de I'Agence

® Rapport annuel de I'administrateur en chef
de la santé publique

Faire correspondre les programmes
et la recherche aux priorités

Surveillance

Dispositions réglementaires relatives a
I'information et aux systémes connexes
Science et recherche

Application des connaissances et partenariats
Gestion des relations stratégiques

Cadre de la politique internationale

Résultats et rendement

Améliorer les capacités et la
responsabilisation de I'Agence

Personnes

Gouvernance

Sur les plans ministériel et interministériel
Gestion des risques

Les bureaux régionaux de I’Agence

Présence a Winnipeg

Administration financiere et responsabilisation

Resultats
strategiques

Architecture des activités
du programme

07/08

Des Canadiens en meilleure
santé et une capacité
renforcée en santé publique

Architecture des
activités du
programme

08/09

Canadiens en meilleure
santé, reductions des
disparités en matiére
de santé, et une plus

grande capacité en
santé publique



